UCHWALA Nr XXVI/175/13
RADY GMINY STERDYN
z dnia 27 grudnia 2013 r.

w sprawie uchwalenia ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych dla Gminy Sterdyn na rok 2014”.

Na podstawie art. 4! ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 poz. 1356 z p6zn. zm.) Rada

Gminy Sterdyn uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
Uchwala sie ,,Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

dla Gminy Sterdyn na rok 2014” wedtug zalacznika Nr 1 do uchwaly.

§ 2.
Uchwala si¢ ,,Kosztorys realizacji zadan wynikajacych z Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Gminy Sterdyn na rok 2014” wedlg
zalacznika Nr 2 do uchwaly.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy
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Zatacznik Nr 1

do uchwaly Nr XXVI/175/13
Rady Gminy Sterdyn

z dnia 27 grudnia 2013 r.

| GMINNY PROGRAM
" PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
| 'DLA GMINY STERDYN
NA ROK 2014

‘Sterdyn — grudzien 2013 r.



I. WSTEP.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Gminy
Sterdyn na rok 2014 zwany dalej ,,Programem” okresla Polityke Gminy Sterdyfi w zakresie
dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych. Zadania
w tym zakresie okre$la ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
nakladajgc jednoczesnie obowigzek corocznego uchwalania programu.

Alkoholizm jest chorobg rozwijajaca si¢ latami i niepostrzezenie. Bardzo wazng rol¢
odgrywa profilaktyka, ktorej podstawe stanowi wiedza o problemie. Mlodziezy trzeba
pomagaé¢ w prawidlowym ksztaltowaniu osobowosci oraz uczy¢ ja umiejgtnosci méwienia
,Nie” w przypadku presji ze strony otoczenia. Waznym czynnikiem w dzialaniach
profilaktycznych jest zapewnienie miodym ludziom atrakcyjnych form spgdzania wolnego
czasu bedgcych alternatywa dla nie uzywania substancji uzalezniajacych.

DIAGNOZA STANU PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Wedtug stanu na 30 listopada 2013 r. z réznego rodzaju $wiadczen udzielanych przez

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej skorzystalo 70 rodzin, w tym 9 rodzin z problemem
alkoholowym, co stanowi 7,78% ogétu rodzin korzystajacych ze s$wiadczen pomocy
spolecznej. Na terenie gminy Sterdyn problemem alkoholowym zagrozonych jest okolo
36 rodzin.

W biezacym roku, zgodnie z informacja policji, osoby znajdujace si¢ pod wplywem
alkoholu popehily nastgpujace wykroczenia i przestgpstwa:

® kierowania pojazdami —-14
¢ zakldcanie tadu i porzadku — 8

* w22 przypadkach policjanci uczestniczyli w interwencjach domowych

II. GLOWNE KIERUNKI DZIALANIA

Zadania wlasne gminy z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi obejmujg
w szczego6lnoscei:

1. Zwickszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych
od alkoholu.



Na terenie gminy nie ma placowek odwykowych. Zadanie to bedzie realizowane

we wspolpracy z:

Posterunkiem Policji w Sterdyni,

Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Sterdyni,

Placéwkg lecznictwa odwykowego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Sokotowie Podlaskim,

Miejskim Osrodkiem Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sokolowie
Podlaskim.

Wspolpraca ta bedzie polegata migdzy innymi na:

organizowaniu spotkan problemowych,

wymianie informacji odnosnie os6b naduzywajacych alkoholu i rodzin zagrozonych
problemem alkoholowym,

wymianie informacji odno$nie = mozliwosci podejmowania leczenia choroby

alkoholowej.

Istotnym elementem bedzie takze podnoszenie kwalifikacji czlonkéw Gminnej Komisji

Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych, czlonkowie komisji beda mogli skutecznie)

udziela¢ pomocy osobom uzaleznionym od alkoholu.

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy

psychospolecznej i prawnej. a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.

wspolpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej, policjg, kuratorem sgdowym,
pedagogiem szkolnym majaca na celu zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,
dofinansowanie kolonii i obozéw profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy z rodzin
dysfunkcyjnych,

udzielanie pomocy zwlaszcza ofiarom przemocy,

kontynuowanie dzialalnosci zorganizowanej w Swietlicy socjoterapeutycznej

dla dzieci.

Do zadan $wietlicy socjoterapeutycznej nalezy:

Organizowanie pracy $wietlicy w tym zabaw, gier w zespotach, zaj¢é plastycznych,
muzycznych oraz konkurséw,
Prowadzenie przyje¢ wychowankéw do $wietlicy, w tym uzyskanie od rodzicéw lub

prawnych opiekunéw pisemnej zgody na uczestnictwo dzieci w $wietlicy wraz



z o$wiadczeniem dotyczacym powrotu dziecka do domu (samodzielnie, pod opieka
rodzica lub starszego rodzenstwa),

- Prowadzenia dziennika zaje¢,

- Prowadzenie ewidencji obecnosci uczestnikow swietlicy,

«  Prowadzenie rejestru rozméw indywidualnych z rodzicami,

+ Dbanie o utrzymanie czystosci i porzadku w $wietlicy,

«  Gospodarowanie srodkami finansowymi $wietlicy,

- Diagnozowanie typu zaburzenn zachowania dziecka oraz sytuacji rodzinnej
i srodowiskowe;.

« Obserwacja zachowan i postaw dziecka w czasie kontaktu z réwiesnikami podczas
zajeé swietlicowych.

- Pomoc w rozwigzywaniu i podtrzymywaniu kontaktdw interpersonalnych oraz
w integrowaniu uczestnikow z grupa.

- Kompensowanie zaburzen sfery emocjonalnej, spolecznej i kulturalne;.

3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnos$ci informacyjnej i edukacyjnej w_ zakresie

rozwigzywania probleméw alkoholowych, w szczegdélnosci dla dzieci i mlodziezy,

w__tym prowadzenie pozalekcyijnych zajeé sportowych, a takze dzialan na rzecz

dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo —
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

Dzialalnosé profilaktyczna jest zagadnieniem bardzo waznym.
Realizacja tego zadania polega¢ bedzie na:

* dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej z zakresu profilaktyki
uzaleznien,organizowaniu w szkolach akcji profilaktycznych takich jak : konkurs,
ognisko itp.

* finansowaniu spektakli teatralnych o oddzialywaniu profilaktycznym w zakresie
probleméw alkoholowych i innych uzaleznien,

» promocji zdrowego stylu zycia wsréd dzieci, mlodziezy i dorostych,

* realizowaniu programéw profilaktycznych w szkotach podstawowych i w gimnazjum,

* wspieraniu inicjatyw niosagcych pomoc rodzinom alkoholikéw,

i osob_fizycznych s

4. Wspomaganie dzialalnosci inst stowarzyszen

rozwigzywaniu probleméw alkoholowych




® Nawigzanie wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie problematyki

i rozwigzywania problemow alkoholowych.

® Wspieranie uczniowskich klubéw sportowych i parafialnych.

® Wspolfinansowanie kosztéw (nagrody w konkursach, wyzywienie, organizacja
imprez itp.) organizowanych przez Gminny Osrodek Kultury i Sportu, kluby sportowe
i parafialne imprez sportowych, sportowo-rekreacyjnych i kulturalnych dla dzieci
i mlodziezy, podczas ktérych realizowane bgda programy profilaktyczne oraz

edukacyjno-wychowawcze.

5. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw ustawy o wychowaniu

w__trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz wystapienie przed sgdem
w charakterze oskarzyciela publicznego.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych we wspélpracy z Policja
podejmowata bedzie dzialalno$é kontrolng i interwencyjng w stosunku do przedsigbiorcow

prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych.

6. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centréw
integracji spolecznej.

Finansowanie ,,Klubu integracji spotecznej” w przypadku jego zorganizowania.

IIl.ZASADY WYNAGRADZANIA CZLONKOW GMINNEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Czitonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych otrzymywa¢
bedg wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach komisji oraz kontrolach punktéw sprzedazy
napojéw alkoholowych. Wysoko$¢ wynagrodzenia ustala si¢ na kwote 95 zl brutto za udzial
w posiedzeniu lub kontroli.

Wynagrodzenie w/w w oparciu o list¢ do wyplaty (brutto) potwierdzong przez
Przewodniczacego Komisji i Sekretarza Komisji wyplacane bedzie po odbyciu posiedzenia
komisji lub kontroli w danym miesigcu z dotu w terminie od dnia 24 do ostatniego dnia
w danym miesiacu.

Do podrézy stuzbowych czionkéw Komisji stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia MPiPS z dn.
- 19 grudnia 2002 roku ( Dz. U. z 2002r Nr 236, poz. 1990 z p6zn. zm. ) w sprawie wysokosci

oraz warunkéw ustalenia naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu



w panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy stuzbowej na

obszarze kraju.

IV. ZASADY KOORDYNACJI 1 ORGANIZACJI

Do koordynacji i biezacego nadzorowania realizacji zadan przyjetych w programie Wojt

Gminy wyznaczyl pracownika na stanowisku mlodszy referent do spraw ewidencji ludnosci,

dowoddow osobistych i dziatalnosci gospodarczej.

Do zadan pracownika nalezy w szczegélnosci :

1.
2.

Nadzorowanie i prowadzenie analizy probleméw alkoholowych,

Wspdlpraca ze szkotami, policja, Gminnym Os$rodkiem Zdrowia i Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spolecznej.

Dzialanie na rzecz tworzenia Gminnej Koalicji Trzezwosci oraz szukanie poparcia
dzialan na rzecz zmniejszenia problemdéw alkoholowych.

Przygotowanie wspdlnie z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i przedkladanie Radzie Gminy :

projektu programu,

projektu planowanych wydatkow,

projektu sprawozdania z wykonania Programu.

Biezaca koordynacja realizacji Programu,

5.

Wspolpraca z Pelnomocnikiem Wojewody ds. Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych.

Wspoélpraca z instytucjami i organizacjami dzialajacymi w sferze profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Wdrazanie i programowanie na terenie gminy ogdlnopolskich i regionalnych kampanii
edukacyjnych.

Wspieranie lokalnych inicjatyw z dziedziny rozwigzywania probleméw
alkoholowych.



V. FINANSOWANIE ZADAN
Srodki na realizacje Programu mogg pochodzié¢ z nastepujacych zrodet :

1. $rodki budzetowe gminy pochodzace z oplat za wydane zezwolenia na prowadzenie

sprzedazy napojow alkoholowych,

2. dotacji od Pelnomocnika Wojewody d/s Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

3. dotacje z Pafistwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

4. érodki od sponsoréw
Srodki finansowe na realizacje zadan wskazanych w ustawie o wychowaniu w trzezZwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, tj. zadan wymienionych w art.41 ust 1 tej ustawy znajdujg
sie w rozdziale 85 154 ,, Ochrona zdrowia i przeciwdzialanie alkoholizmowi” budzetu gminy
i pochodzg z oplat za korzystanie z zezwolen na pozwolenie sprzedazy napojow
alkoholowych.

Srodki te powinny byé w pelni wykorzystane na realizacje zadan zawartych w Programie.

Przewodniczacy
Rady Gminy
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KOSZTORYS

Zalacznik Nr 2

do uchwaly Nr XXVI/175/13
Rady Gminy Sterdyn
z dnia 27 grudnia 2013 r.

realizacji zadan wynikajacych z ,,Gminnego Programu Profilaktyki

i Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych” dla Gminy Sterdyn

na rok 2014

Przewidziany koszt

L.p. Rodzaj zadania
w zl
1. |Organizacja wypoczynku letniego dzieci i mtodziezy
(kolonie, obozy) z programem profilaktycznym,
edukacyjno-wychowawczym :
— dotacja celowa z budzetu na finansowanie 5000
lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji
pozostalym jednostkom nie zaliczonym
do sektora finanséw publicznych
2. [Zakup spektakli teatralnych 0
3. |Organizowanie konkurséw (zakup nagrdd i materialow) 1 900,00
4. [Wynagrodzenie Cztonkéw Gminnej Komisji 5 500,00
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
6. [Szkolenia 0
7. [Zakup materialow, ulotek, broszur i srodkéw czystosci 400,00
8. [Oplacenie badania przez bieglego oséb uzaleznionych 1 000,00
od alkoholu
9. [Uzywanie wlasnego samochodu do przewozu Czlonkéw 100,00
Gminnej Komisji do przeprowadzanie kontroli
10. |Swietlica socjoterapeutyczna dla dzieci i mlodziezy:
Place wychowawcy $wietlicy z pochodnymi 18 950,00
Wynagrodzenie umowa zlecenie : 1 200,00
instruktor muzyki, plastyki, terapeuta, psycholog
Ubezpieczenie sprz¢tu i abonament za telewizor 500,00




Materialy, $rodki czystosci, konkursy

2 000,00

Szkolenie 200,00
Ustugi (wywolywanie zdjeé) 150,00
Internet 1000,00
Podréze stuzbowe 100,00
Razem 38 000,00
Przewodniczacy
Rady Gminy
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